


      الخطة الزمنية                                             
 
 
 
 

 (s) عناصر الضعف (w) القوةعناصر 

 التقني.القصور في الدعاية والإعلان وضعف الجانب  1 .والإرشادوالدعوة  وزارة الشؤون الإسلاميةمقام دعم  1

 المعلمين والمعلمات. ضعف بند مكافأت 2 (.نطاق الجمعية لكامل منطقة مكة المكرمة )الاتساع الجغرافيشمولية  2

 للجمعية.عدم وجود مقر بارز  3  .وجود أوقاف وأصول تملكها الجمعية 3

4 
 -الله يحفظه  -الثقة من ولاة الأمر بتكليف الجمعية بمسابقة الملك سلمان 

 متتالية.سنوات  3لمدة 
  

   .علم بالقراءاتفي توفر عدد من المتأهلين في الجمعية  5

   فيها. الجمعية من يشارك عامة قلوجود أهداف  6

 (o) المخاطر (T) الفرص

1 
 الكريم تعليمًا وتدريسًا وتحفيزًاالقرآن ب -حفظهم الله  -عناية ولاة الأمر 

 ونشرًا.
 والتعليمية.الأفكار المنحرفة عند استقطاب الكوادر الإدارية دخول  1

 المانحين.وقف الدعم من  2 المنطقة.إقبال الناس على الجمعية وكثرة المساجد في  2

 .بأبنائهم الدارسيناهتمام بعض الأسر  ضعف 3 الإعلانات.وسائل التواصل في  استثمار 3

 المنافسة.ة يمماثلة وقوكبرى ووجود جمعيات  4 الأنظمة.تفعيل الشراكات حسب  4

 .الشراكات المهمةعدم تحقيق بعض  5  
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 م .2024حلقات القرآن الكريم خلال العام المالي في  والطالبات أداء وحفظا بتأهيل الطلا الهدف الأول :

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 المستهدف

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
 الأ

يع
رب

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

1 
تخريج عدد طالب وطالبة في جميع 

 مستويات حفظ القرآن بالمنطقة 

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية 

 - - - - - - - - - - - - مركزية
+إجراطالب/ـة300

 ء مسابقة) حافظ(

2 
إنشاء حلقات حفظ وتلاوة خاصة 

 بالموظفين في المنطقة 

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 حلقة 20 - - - - - - - - - - - - مركزية

3 
الإعلان عن منح تصاريح لحلقات 

 القرآن تحت إشراف الجمعية بالمنطقة

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 ( إعلانات خلال العام4)   -   -  - -    مركزية
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 برنامج التميز واكتشاف المواهب 4

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 - - - - - -       مركزية

برنامج إداري 

علمي 

لاكتشاف 

الطلبة 

والطالبات 

المتميزين حفظا 

وتلاوة 

لإعدادهم 

للمشاركات في 

المسابقات 

 وغيرها

5 
إعداد برنامج )متقن( خاص بطلاب 

 سنة22 -7بمستوى الطلاب من 

إدارة الشؤون 

المالية 

 +والتعليمية+

إدارة تقنية 

 المعلومات

خمسة 

 الآف ريال
      - - - -   

برنامج رقمي 

لتجويد أداء 

الطلاب 

 والطالبات

6 
وإنشاء برنامج )همم( خاص بالموظفين 

 وكبار السن

إدارة الشؤون 

إدارة  +المالية

تقنية 

 المعلومات

خمسة 

 الآف ريال
      - - - -   

برنامج رقمي 

لتجويد أداء 

الطلاب 

والطالبات من 

 كبار السن
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7 
لإمامة صلاة  الحافظين منتهيئة عدد 

 رمضان.التراويح خلال شهر 

إدارة الشؤون 

 التعليمية
 ( من الحفاظ4)          - - - مركزية

8 

برنامج علمي بعنوان)إقراء( للطلاب 

والطالبات من ذوي الاحتياجات 

 الإشارةالخاصة ولغة 

إدارة الشؤون 

التعليمية+ 

إدارة التميز 

 المؤسسي

 - - - - - - - - - - - - مركزية

من  (5عدد)

ذوي 

الاحتياجات 

الخاصة ولغة 

 الإشارة
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 م .2024المالي ( من المعلمين والمعلمات خلال العام 100إنشاء منصات ووسائل رقمية لإعداد ) الهدف الثاني :

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 المستهدف

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
 الأ

يع
رب

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

 لإعداد المتدربينتجهيز قاعة تدريب  1

إدارة 

الشؤون 

+ المالية

إدارة تقنية 

 المعلومات

 ألف 50

 ريال
         - - - 

تعليمية قاعة 

 تستوعب

 ( متدرب20)

 )عن بعد( رقمية تجهيز منصة تعليم 2

إدارة 

الشؤون 

 +التعليمية

إدارة تقنية 

 المعلومات

 الف10

 ريال
       - - -   

منصة تعليمية 

 للتعليم عن بعد

 )ماهر(رقمي إعداد برنامج  3

إدارة الشؤون 

 -التعليمية

إدارة تقنية 

 المعلومات

خمسة 

ف الا

 ريال

         - -  

برنامج رقمي 

لتجويد أداء 

المعلمين 

 والمعلمات
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 م .2024الكفاءة والإنتاجية للمعلمين والمعلمات خلال العام المالي رفع  : لثالهدف الثا

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 المستهدف

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
 الأ

يع
رب

 

يع 
رب

ني
لثا

ا
ولى 

 الأ
دى

جما
 

 إعداد المناهج والخطط التعليمية 1

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

    - - -       مركزية

إعداد حقيبة 

تدريبية 

 )منهج(

2 
القيام بدراسات مسحية استبيانية 

 لقياس كفاءة المعلمين والمعلمات

التخطيط 

 والتطوير+

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

    - - -       مركزية
إعداد مقياس 

 لمؤشر الأداء والأثر

 ةومعلم معلم (20) تأهيل عدد 3

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 - - - - - -       مركزية

برنامج إعدادي 

 4مكون من )

 2حلقات+ 

دورات 

+ إجراء تدريبية(

  مسابقة )تأهل(.
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4 
دورات للأمن حلقات نقاش و إقامة

 ة/( معلم200الفكري لعدد )

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 - - - - -        مركزية

( حلقات 6عدد )

دورات  4نقاش+

 تدريبية(

5 

المعلمين  وتوطين حصر وظائف

استقطاب عدد من والمعلمات الشاغرة و

 المؤهلينالمعلمين والمعلمات  

الموارد 

البشرية+ 

إدارة 

الاتصال 

 -المؤسسي

أل180

 ف ريال

)رواتب 

سنة 

كاملة

) 

- - - - - - - - - - - - 

معلم/ومعلمة30

+الاستفادة من 

 الشراكات 
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 م.2024من المشرفين والمشرفات على حلقات القرآن الكريم خلال العام المالي تأهيل عدد  :الرابعالهدف 

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 المستهدف

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
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يع
رب

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

1 
إعداد الدليل الإجرائي لآلية عمل 

 المشرفين والمشرفات 

التطوير 

والتخطيط+ 

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 ( دليل1إعداد )    - - -       مركزية

2 
إقامة حلقات نقاش للملتحقين بالعمل 

 لبيان آلية العمل بالدليل الإجرائي 

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

  -           مركزية

( من 20تأهيل عدد )

المشرفين والمشرفات 

على الدليل بإقامة حلقة 

 (1نقاش بعدد)
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 م .2024( حافظ خلال العام المالي 100علم القراءات بين ) نشر الهدف الخامس :

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 مؤشرات الأداء

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
 

يع 
رب

ول
الأ

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

 حفظ المتون العلمية وشرحها 1

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

  - - - -     - - - مركزية

، (1حفظ متن )

 10وشرحه في )

 (مجالس.

 قراءة كتاب في القراءات  2

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

   - - - -       مركزية

قراءته في 

( مجالس 10)

. 

3 
دورة تدريبية في تحكيم المسابقات 

 وحافظة /( حافظا20ًالقرآنية ل )

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 ( دورات4عدد ) - - -       - -  مركزية

 كتاب مختص بعلم القراءاتطباعة  4

إدارة 

الشؤون 

 التعليمية

 فالا 10

 ريال
          -  

طباعة 

 نسخة1000
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 القراءاتعلم نشر لحلقات عن بعد  5

إدارة 

الشؤون 

 + التعليمية

إدارة تقنية 

 المعلومات

 حلقة 30 - - - - - - - - - - - - مركزية

 مقاطع صوتية بالقراءات  6

إدارة 

الشؤون 

 + التعليمية

إدارة الاتصال 

 المؤسسي

خمسة 

 ف ريالالا
  - -   -  -  -  

إعداد وانتاج 

 (مقطع40)

 إعداد أكاديمية في علم القراءات  7

إدارة 

الشؤون 

 + التعليمية

التخطيط 

 والتطوير

مئة ألف 

 ريال
         - - - 

كراسة شروط 

و مواصفات 

 إقامة المشروع

8 
عقد شراكة مع أقسام القراءات في 

 الجامعات 

إدارة الاتصال 

 المؤسسي
 ( جامعات3)    - -          مركزية
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 2027ترسيخ الصورة الذهنية والعملية للتعريف بجمعية قران في المجتمع لعام  : السادسالهدف 

 الميزانية مسؤولية التنفيذ الأنشطة والبرامج م
 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 

 المستهدف

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
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رب

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

1 
إقامة ركن تعريفي في موقع الجمعية والجهات 

 الحكومية وغير الحكومية 

إدارة الاتصال 

 المؤسسي

ثمانية 

ف الا

 ريال

 ( أركان4عدد )  - - - -     -  

2 
تفعيل التعريف بالجمعية في وسائل التواصل 

 الاجتماعي

إدارة الاتصال 

إدارة +  المؤسسي

 تقنية المعلومات

  - -       - - - مركزية

اطلاق هشتاق 

+المشاركة في 

المناسبات الشرعية 

 والوطنية 

3 
استثمار الشاشات الرقمية في الجهات الحكومية 

 وغير الحكومية 

إدارة الاتصال 

 المؤسسي
 ( جهات4عدد )             مركزية

 الميادين العامةاستثمار الشاشات الرقمية في  4
إدارة الاتصال 

 المؤسسي

الاف  10

 ريال
 ( شاشات رقمية3عدد )  - - - -       

 إنشاء منصة )بادر( للمبادرات المجتمعية 5
إدارة تقنية 

 المعلومات
 منصة واحدة  - - -         مركزية
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  نتعبر شبكة الإنتر وقع الرسمي للجمعيةالمانشاء  6
إدارة تقنية 

 المعلومات

عشرة 

ف الا

 ريال

 اطلاق الموقع  - - -        

 xانشاء الحساب الرسمي في منصة  7

إدارة الاتصال 

+ إدارة  المؤسسي

 تقنية المعلومات

          -   مركزية
اطلاق الحساب 

 الرسمي
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 م.2024الإدارية لعام تنمية الموارد البشرية والمالية ،وتطوير العملية  : سابعالهدف ال

 الأنشطة والبرامج م
مسؤولية 

 التنفيذ
 الميزانية

 هـ 1446 -هـ 1445المدى الزمني لتحقيق الهدف 
 مؤشرات الأداء

خر
 الآ

دى
جما

 

جب
ر

بان 
شع

ضان 
رم

 

وال
ش

دة 
لقع

ي ا
ذ

 

لحجة
ي ا

ذ
 

رم 
مح

 

صفر
ول 
 الأ

يع
رب

ني 
لثا

ع ا
ربي

ولى 
 الأ

دى
جما

 

 تحسين جودة العمل الإداري  1

إدارة 

الشؤون 

المالية 

 والإدارية

  - - - -     - - - مركزية

عقد دورات تدريبية 

( وورش عمل 4)

(6). 

 تطوير مهارات الموظفين 2
الموارد 

 البشرية
   - - - -     - - مركزية

 -دليل إجرائي

حلقات نقاش 

 (5بعدد)

 إنشاء هيكلة متكاملة للجمعية 3
التخطيط 

 والتطوير
            - مركزية

إعداد الهيكلة 

 واعتمادها
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 انتهى

4 

دعم تمويل البرامج والبحوث 

والدراسات والمشاريع مع تحقيق 

 كفاءة الانفاق

إدارة تنمية 

الموارد 

المالية 

والاستثمار+

 إدارة

الاتصال 

 المؤسسي

الآف 10

 ريال
- - - - - - - - - - - - 

تفعيل الشراكات 

 والجهات المانحة

5 
استقطاب المستشاريين من ذوي 

 الخبرة الإدارية والمالية والتعليمية

مستشاري 

 الجمعية

تحدد 

حسب 

 الاحتياج

- - -      - - - - 
تفعيل الشراكات 

 والجهات المانحة


